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La vigorosa luchu de nuestro pueblo contra la opresién
¥ explotacién sin limite, defendidas por su mds feroz ene
migo, el régimen fageista, sc viene acrecentando dia a dfa.

- iy

Luego de desarrollar una oposicién aislada al régimen,
se han generado las condiciones para la oposicidn demoerd
tica general del pueblo en torno a sus reivindicaciomes fun
damentales: aumento de salarios, contra el alza del costo
de vida, estabilidad lakoral, por la defensa y reconguista
de la libertad de asccimcién, de expreeidn, derecho de huel
ga, ete, ra

Este importantE hito se d4ié con los suceéoa'ael Sur del
Pafs & fines del 73. En estos sucesos, el magisterio perua-
no recibid undnimemente el apoyo de todo el pueblo en sus
luchaes reivindicatives y, superando todo sectarismo, los
trabajadores se unificaron para defender y combatir por sus
derechos, Taa valiosas experiencias de estos atontecimien-
tos tienen que ser asimilades pars desarrollar la lucha del
pueblo. Asimismo, el elevado triunfo que obtuvo el SUTEP en
las dltimas elecciones para la Cooperativa, ha demostrado
su profundo arraigo en el magisterio. Por esto, no pudiendo
destruimlc con la represidn sangrienta, despidiendo y encar
celando dirigentes, pretende cambiar el carfcter clasista
del SUTEP; un SUTEP "barticipacionista“ {corporativo) es el
acariciado suefio de los fascistas gobernantes.

En esta ocasidn, por lo diche anteriormente, reproduci-
nos los documentos adjuntos para que el pueblo peruano, el
nagisterio en ﬁarticular, asimile y difunda las posicicnés
clasistas que, cada vez con mayor fuerzs, se estén enraizan
do en las dmplias masas de nuestro pais.

UNI, octybre de 1994
La Direccidn Central
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Como es de canncimiento piblico, el 24 da Octubre
Ultimo el Magisterio Wacional organizado en los SUTE
llevé a cabo un parn de 24 horas exigiendo la libertad
. de numerosos maeatros detenides, el libre ejercicio de
, ' su derecho & sindicalizerse (reconocimiento del SUTEP).

: E = la estabilidad en el puesto y centro de trabajo y el ce
IKDICE . 88 “e loa abusos d2 las autoridades zonules.

| A 1 Pees Estas justus reclamaciones del Magisteric han teni-
| - Asimilar las experiencias del 24-10-T3. t do una respuezta marcial. En la madrugada del 25 de Oo-
. 11 P ey e e tubre los dirigentes de los SUTE BASHES de todo el,pais
. Sokre el SUTZP y la linea . - ¥ del CENdel SUTEP fueron detenidos y sus domicilios a-
—"Sobre el SERP y la FENTEP. 11 llanades, Al dfa sigmiente los de provincias fueron tra
o0 de Tacha I idos @ Lima y luego todos trasladados al 3.4PA, penal
I - Sobre el Prograna Unico de ¥ 12 ! en el gqus actualmente se enciuentran . Fl 29 de Qctubre
i el Programa Minimo. - el Ministerio del Interior mediants un comunicado ofi-
- heerca del D.L..20201. i 14 i cial destituye ¥ enjuicia a los dirisentes del SUTEP
| R 1a , «-, eaJificandc al mismo tiempo de geeidn subversiva la rea
- La Loy General de Educac ¥ : 18 lizacién de paroe y huelgas y la difusién del principis
* revaloracidén de 1la majer. de lucha de clases. El dfa 20 de Octubre el gobierno

legisla el Decreto Ley 20201 jue autoriza al Ministerio 1
G fe Educacidén a separar definitivamente del servicio i
gin Emeao administrativo previs, al personal docente

| ¥ Ni8trative qus propiele icciones aubversivas dep- | 0
| Cr = ; Lro y fuera del Macgisterio.

Este es el corolario.del yaro magisterial de 24 ho-
ras. Los documenteos oficiales (comunicado del Ministe—-—
rioc del Interior y el Decrets Ley 20201) constituyen u-—
na histérica autoconfesidn _e la patronal ¥ una prueba
fehaciente de que las experieacias del 24 no son dnica-
mente de incumbencia del Magisterio sino del pueblo to-
do. Es :emasiado evidente gue el Magisteric estd siendo
: tomado como un centro de experimentacién de lu patronal
- para imulementar una cooperativa corporativa basada en

. el ahorro forzoso y pEra ensayar una eﬁfrafef:.a Sindi==
i do. d

c endiente a reemplazar el ha de
TR T i TR "

Te Ia cooperativa cor,orabive magisterial serd extendi-

3 da a todas las cooperativas del pafs, La e<periencia de =
R o ‘la ¥ltima lucha sindical serd actendida a todos los sin
. : dicatos del pafs. Por eso, el problema gue ahora afron—
ta el Magisterio, no es un problemm magisterisl en sf

= 8ino un probiema de 1: clase trabaja.ora del FPenf. g
- ‘milar estn ensefianza es una ouestidn clave para el Th—
v ' Tl T ..".I - = - B TUAT > :

daon

se le guita 21 d:recho ciudadano de ex—-
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Presar sus ideas no sélo dentro de la escuela y dentre de
su gremio,sino.fuera de la escuela y de su gremio. Estd

impedido de opindr en las inetituciones sindicales, culty
rales y de padres de familia a las que como todo ser Bo-
cial y civilizads estd vinculado. Estd prohibido de cum-+
plir su pepel de maestro ensefiando la cultura y la cien-
cia del uriversc a los trabajadores y al pueblc peruano.

4 los maestros se les persigue y encarcela en razdn
de sus ideas. En plenoc Siglo XX a los maestros se les per
sigue por conocer y cifundir la filosoffa, la ciencia ¥
la cultura que la humanidad entera nos ha legado. Es un d
delito asimilar las ideas que el progreso de la scciedad
humana ha generado? S6lo el oscurantisme de la Edad Media,
2l mds negro de la historia, persiguié a la inteligencia
por considerarla enemiga del progreso. Si a los maestres
se lec prohibe pensar y opinar, gcudl serfa el futuro de
los nifios, jévenes y del pueblo en general? 5i meditamos
un mimato sigquiera sobre este asunto, comprenderemos cudl
e: la realidad actual del Penf.

4 los maestros se les persizue y sncarcela porgue se
adhieren y difunden una filosoria gue explica cientffica-
mente los problemas de la naturaleza, de la sociedad ¥
del pensamiento humano. Ya no hay lugar a eguivocos, La
patronal no guiere maestros, no guieren gente gue piense.
fGuiere intrumentos, robote, seres domesticados. que acaten
ciegamente, como en el cuartel 6 las disposiciones emana-
das de lecs organismos burcerdticos. Y no sflo quiere un r

robot en la escuela sino también fuera de la escuela. Don .

Ae guiera gue esfi pretende gue ¢l maestro sea un ser ama
eatrado y obsecuente, La inteligencia de nuestra patria
tiene gue meditar seriamente sobre eate asunto.

Los maestros son despedidos intempestivamente de sus
puestos, @in proceso administrativo previo. El maestro no
tiene derachn a probar su honestidad, -4 defenderse, 8 exs
plicar el asunto en controversia ni a mantener su puesto
mientras no le prueben las acusaciones que podrian formu-
larle. Fl Decreto Ley 20201 aderds de violar las mds ele-
mentales normas del derecho nacional e internacional, re-
presenta los intentos de institucionalizar en el Pend la
delacidén entre lcs propiocs trabajadores, el mercenarismo,

.1a falsa scusacidn, la insidia y el terror blanco en el

Megisterio. Se pretende establecer un servicio policial
dentro de las sescueles en base a los propics maestros.
15t que un"maestro informante" sefiale a atro maestro pa
ra que caiga sobre é1 la subrogacidn sin proceso adminis-
trativo. De hecho en @l Peni se estd conformando un Esta-

do policifco y vertical, De esto también deben tomar debi
¥a nota los trabajadores.

Se prohibe la difusidn del principio de lucha de cla-
ses., Perc todns saben gue existen clases sociales en la
realidad conereta de nuestra sociedad, independiente de
rnuestra voluntad (nos guste o no nos guste), y que entran
constantemente en pugna, originando la lucha de claszes .
Todos conocen que existen ricos y pobres, no por mandato
divino, sino porque unos son propietarios de los medios
de produccidn y otros no son sind propietarios de su -
fuerza de trabajo. La gente pobre vive de su trabajo. La
gente rica vive del trabajo ajeno. Estas son dos clases.

‘sociales non intereses antagdénicos e irreconciliables .

El Estado como drganc de dominacidn de una clase sobre

otra, estd sl servicio de la clase riea, poseedora de to

da la rigueza del pais. Nadie puede negar esta realidad”

&:sdnn a: invento del Megisterio ni se puede borraf con
ecreto.

La persecusién y encarcelamiento de los maestros no
demiestra la existencia de closes sociales y de la consi
fuiente lucha de clases? La persecusién y encarcelamien—
to de'los trabajadores de la ciudad y el campo no demues
tra la existencia de las clases sociales y la consi--—-
guiente lucha de clases? Y no as la misma patronal la
que se eita en un campo antagdnico al Magisterio y con—
sidera ddversarios a los masstros organizados en los SU-

TE? Se les persigue & los maestros parque se leg conside

ra amigos o enemigos de clase? Todos estos heches que si
frimos en carne propia tienen un nombre: lucha de clases
Este fendmeno existe independiente de nuestra voluntad ,
Lo que los trabajadores hacemos es ver con objetividad -
este fendmenn social y nor eso enarbolamns 1a bandera de
la lucha de clases., Tampoco es la primera vez gue el Ma-
gisterio hable de este principio. Lo ha asimilado cons-—-
cientemente desde 1930, y desde entonces ha luchade bajo
esta orientacifn. En esta lucha, el Estada (como toda se
ciedad dividida en'clases antagénicas) siempreha sido e=

ge::;lgo dgl Megisterio y del pueblo y de su adelanto cul-
ural,

Los sucescs del Magisterio no estdn desvinculados de
los sucesns de cobriza, SIDERFIRU, Puno, Moguegua o Hue-
raz. La polftica de aislamienio de 1as organizaciones po
pulares, de su.aplastamientr por separadn ¥y de represidén
selectiva contimia avanzando. Una vez mds en la cabeza -
del Magisterio se cercenan los derechps nivicos gue en %
toda sociedad civilizada se respeta: ¢l dereche de reu-
nidn, organizacidn, expresidn y huelga. Las libertades =
sindicales, loa derechece piudadancs gue el puebls ha con
quistado con su sangre, estd siendo hoy nuevamente recor
tado y pisoteado, Las masas trabajadoras deben tomar con-
clencia de esta sifTuacicn. Dentro de esta realidad  nod

oc. 8 actuar. Ta paltronal pretende destruir los SUTE y -
sobre sue escombres montar su propie organizacidn, una.
central magisterial ofieial dirigida per el Estade. Ha

es la primera vez gue se pretende aplastar a los SUTE .
Desde 1970, antes y después del Congreso de Unificacién
del Cuzec(Julio 1972), la patronal y sus agentes infil-

* trados en los SUTE han hecho lo imposible por dsstruir

el cardoter de clase del Sindicato, Han pretendide sis—
temdticamente:sustituir el lema del SUTE "Por una linea

sindical clesista" por.rtro completamente ajenc a raes-
tra organizecidm sindical. Han ccultado, mutilado, tergi
wversade los Acuerdos del Cozgresnr del Cuzer. Hoy podémos
percatarnca de la gravedad de esta accidn corresiva y di
solvente que persegufa destruir las bases ideoldgicas de
los SUTE, en'es encia borrar el principir de lucha de -
cluses y reemplazarlo por el de colaboracidn de clases .
Perc la patronal y sus agentes han fracasado. .

La agresidn patronal y la accidn corrosiva de sus a=
gentee han fracasado porque el SUTEP no es una mera fu-
sidn de directivas espurias de las antiguns sindicatos
por niveles como concebia el oportunismr liguidacicnista,
8ino una orgenizacidn con sdlidas bases ideoldgicas dis-
cutidas en un praceso y sancionadas en el Congreso de U=
nificacidén del Cuzeco. Por otra parte, la insolvencia i-
deolégica de los agentes pationales y el cardcter cien—
tifico e irrefutable de los Acuerdos del Cuzco han condu

cido & ese fracaso. Impotantes de destruir el cardeter
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. 1ftico debe ser confiscada. S

de elase del SUTEP a través de sus agentes, han pasado a la abier-
ta represién contra sus dirigentes con el mismo fin de liguidar 1la
organizaciln sindical. :

Tero elSUTEPexiste y existird poruge sus bases filoséficas -
plasmadas en los Acuerdos del Cuzco son indestructibles, El contend
do de estos Acuerdos que munca antes se dio en la historia del wovi
miento magisterial, representa el grado de avance ideclt¥gico a que
los maestros han llegado. Las ideas plasmadas en dichosacuerdos ja-
mds serdn destruildas.

Ea cierto que han cafdo michos dirigentes, perc ain guedan tu+
chos, 5i éstos cayeran, vendrdn otros y otroe y otros. La lucha @8
a largo plazo. El SUTEPseguird vigente mientras haya un maestro que

se adhiera y defienda incondicionalmente los Acuerdos del Cuzeo, por

gue ¢stos representan los intereses de la lnmensa mayoria de mags—-—
tros explotados y oprimidos.

@omo luchadores sindicales, lo sucedido Yltimamente no debemos
tomarlo sino como un accidente de trabajo, Los SUTE a todo nivel de
ben proseguir su actividad, reconstzt:{endo sus organismos de direg
cidn, convirtiendo los locales sindicales en verdaderus Casas del 3
Magstro, realizando Asambleas Informativas y ligdndose cada vez mds
a las masas.

En esta etapa, los SUTE tienen que atender paralelamente tres
euestiones fundamentales: :

a) La continuidad y desarrollo de las SUTE.

h) Lacuestidn delos maestros presos, - ﬁ'

e} La cuestidn de.los maestros subrogados.

Ia continuidad y desarrollo de los BUTE se logrard unificando
al Magisterio en tormo a los siguientes puntos y gddptando las si-
guientes medidas concretas:

1) Asumir la defernsa decidida de los Acuerdos del Cuzeo, por-
que representan las bases de unidad del Magisteric y constituye el
cimiento sobre vl cual se levanta &1 SUTEP. Hoy nds gue nugcs es ne
cesario que loa SUTE BASES del pais publiquen Integramente estos A=
cuerdos, para que los maestros los conozcan y estudien. Nuestro gh=
jetive dootrinario debe ssr desarrollar SEMINARIOS SOBRE LOS ACUER-
DOS DEL CUZCO en un futurc inmediato.

2.= Luchar front-almente contra loe provocadores y liguidadores
de todo tipo infiltrados en los SUTE que pretenden implantar un tra
majo aautu.ri;o,_ aislar al sindicato de las masas y manten:r inactivo
el local sindical. Ko obetante el golpe sufride, el liguidaeionismc
se afans en mantener un tipo de trabajo andrguiec de grupo; rechaza
una direceidn unificada y centralimmds, y trata por todos los me———-.
dics, especidlunente a través de la prépaganda, de presentarse al SU
TEP como un partidc politico de oposicién., Aplicando estos métodos™
de trabajo quieren aprovechar la situacidérn actual para liquidar de
una vez por todas al SUTEP. Debemos salirles al encuentro y barrer-
los del sindiecato. Hoy mds gue nunce debemos eaidar que el SUTEP ase
8 un verdaderc siidiecatc que asuma la defensa de sus agrenisdos.
da publicacidn pruvocadora y gue presente al SUTGSP como un grupo pa
glo asf podomes garantizar la contimuT
dad y desarrcllo de los SUTE a todo nivel. =

e ———

3.- Tomar conciencia de gque "EL SINDICATO PARA EXIS-
TIR LEGAL Y JURIDICAMENTE, NO NECESITA SINO EL ACUERDO
DE SUS ASOCIADOS". Asimilando csta ensefianza de José Car
los Maridtegui el SUTEP ha existido de hecho y seguird e
existiendo con el respaldo y la. solidaridad de mds de 85
mil maestros que estdn afiliados. Esto es lo importante,
1o fundamental y primarioc. Debe combatirse la desviacidn
hacia el legaliamo de tomar el "reconccimiento oficial"®
como una cuestidn de wida o muerte para el SUTEP. Tam-
bién debe desenmascararse y recharse la posicién aventu-
rera de presentar al SUTEP como unico sindicato,cuando
todos los maestros sa ben gue es sindicato dnico porgue
no existe diferencias de niveles, clases ni grados.

4.~ Unificar al Magisterio en torno alla lucha  por
1a estabilidad en el pudste y centro de trabajo y la de
rogatoria del Decreto Ley 20201 que subroga a los maes-——
tros sin preceso administrative previo. En un pefiodo de
doce meses la patronal piensa lanzar a la desocupacidn a
gran cantidad de msestros. Su tdctica es subrogar poco a
poco ¥ en distintos lugares para que la mayoria no perci
ba la gravedad del problema. Todos unides debemos recha—
gar estas medidas patronsles y al mismo tiempo reclamar
mestras derecho al trabajo.

5.~ Ligar las luchae del Magisterio a las del pue-
blo en su conjuntc en base a do3 puntos reiwindicativos
concretos: a) La Defensa de los Derechos Civieos: reu——
nién, organizacidn, expresidn y huelga. b) Alza general
de sueldo y salariocs.

En torno a estos dos puntes reivindicativos debemos
unirnos cor todos los trabajacores. Sélamente asi logra
remos frenar la ofensive patronal. Una ves mds repeti-—-—
mos, El problema magisterial es un problema que atafie a
todo el pueblo trabajador.

_  La explicarién y la propaganda scbre estos cincc pun
tos gue representan un prigrama concrete para esta etapa
inmediata que vivimos, permitird enfrentar acertadamente
%g actual situacién y el desarrcllo posterior-de los SU-

La cuestidn de los maestros presos y subrogados debe
atenderse corstituyendc un COMITE DE DEFENSA DE LOS MAES
TROS PRESOS Y SUBROGADOS, organismo gue debe dedicarse -
Integramente a este problema y estar integrado prineipal
mente por los familiares {a los #acstros presod, por los
masstros subrogados, por los Asesores Juridicos que &=
tiendan =1 problema. 2

fste Comité de Defensa dabe de tener una directiva &
gil de 5 &’6 miembres y debz trabajar por los siguien-
tos objetivos concretns:

1.- Gestionar gque de inmediato lcs maestros presos

" gean tréifdos del Sepa = Lima.

2.- Valar por el asesoramisznto juridico y la defensa
legal de los maestros prescs y subrogados.

3.~ Velar por la libertad incondicional de todos los
maestros presos, _

4.=-Trabajar por la reposicifl de los mamestros subroga-
dos ensus respectivos puestos y centras de trabajo.

5.~ Proporcionarles la debida asistencia social: mg
dicinas, alimento, ropa, etc.

6.~ Salicitar la colaboracidn y el asesoramiento de




organismos nacionales, internacionales relacionadcs al 8
suntn., !

7.- Mantener informados & los familiares, al Magiste
rie y a la npinidén puiblica en general del desarrolln de
las gestiones.

El Conité de Defensa de lon Maestros Presos y Subro-
gados debe funcionar en los locales sindicales de dos 30
TE de todo el pals y debe realizar continuas asambleas
informetivas para evitar la anmstia de los familiares
que no saben & gue atenerse en estos momentos de serias
dificultades. Desde el 25 del mes pasado 1oB maestros d
de base hen tratado de colaborar con los colegas presos
y subrogadrs y con sus respeciives fam:liares, pern han
sncontrade dificultades. Para canalizar la solaboracidn
de todos los maestros, los SUTE sectorales y de Base de-
bea constituir Comités de Propaganda y de Asistencla So-
cial a fin de recolectar la ayuda econfmica y material -
gue los maesircs estdn gueriendo hacer llegar.

POR UNA LIFEA SINDICAL CLASISTA
POR 14 DEFENSA DE LOS ACUERDOS DEL CUZCOD
{VIVA EL PRINCIPIO DE LUCHA DE CLASES!

Lima 5 Nov. 1973

R = e

e

. MOCTON DE ORDEN DEL DIA ANTE LA IV CONVENCION REGIONAL DEL
i SUTE DE LIMA METROPOLITANA
SOBPE EL SUTEF Y LA LINEA
SINDICAL CLASISTA
CORSIDERANDO: A

1.- Que el SUTEP es la organizacién sindical clasista del Magis
tério Peruann porque Se basa en el principio de lucha de clases
en el centralismo democrdtico.

2,- Que el Magisterio Nacional, después de larges afios de lucha
por la auténtica unificacidn clasista en torno a principios y por
la cenetitucidén de un Sin dicato Unico en el que no exista diferen-
cims de niveles, culminé su proceso de unificacidn en el histérico
Gungreso celebrado en le ciudad del Cuzce del 2 al 6 de Julio de
1972, Fn dicho congresc se expidid partida de defuncidn a las  gru
pos que persistfan, entre otras cosas, en mantener los sindicatos =

per niveles, Al dar tan trascendental paso, el magisterio ered una.

organizacién de nuevo tipo, gue en el terreno sindical magisterial
ha de guedar definida‘como la forma superior de organizacién sindi-
cal del Magisterio Peruanc hasta la fecha.

3.— Que ha sido fundamental para que el Magisterio se organice
en SUTEP y éste a la vez se transforme en la ¥nica organigacidén re-
presentativa del Magisterio, el heber determinado una BASE DE UNI--
DAD MAGISTERIAL, base de unidad constituida por los principios con-
tenidos en la doctrina sindical clasista teniendo como base y cen=-
tro EL PRINCIPIO DE LUCHA DE CLASES en lo ideolégico y wl princi-—-
pis del CENTRALISMO DEMOCRATICO en lo organizativo, asi como la a-

plicacién de la linea sindical clasista y el Programa Unico de lu- _

cha, entre otres. Estos puntos aprcbados en el Congreso del Cuzco -

son los cimientos gue a pesar de todos los escolles y viscisitudes, '

el SUTEP se mantiene como organizacifn representativa del Magiste——
rio y con amplio arraige de las masas magisteriales.

.= e en el Estatuto del SUTEP sancionado en el Congresc de
Unificacidn del Cuzco se sefiala textualmente:

Art.3.- El Sindicatc Unico Nacional se basa en el prineipic uni
versal de lucha de clases, gue implica:

a) Independencia y autodecisién (en lo programdtico).

bg Centralismo democrdtico (en le organizativo).

¢) Alianza obrero-campesina {en lo nacional).

d) Sclidaridad con los trabajadores del mando, en la lu
rha antimperialista (en lo internmacional).

Art.4.- Tl Sindicato Unico Nacicnal en su organizacidn y gobiew

no, se rige por el centralismo democrdtico, entendiendo

~ pa gcrmo €l regimen de Teccldn colectiva, responsabili

P .4ad indiyidusl, disciplina consciente, el cardcter ee-
lective y permanente de sus dirigentes.

Art.5.- Nuestre Sindicato Clasista, se basa en el principic de
lucha irreconciliable de les trabajadores contra la pa-
v trenal. i
Art.20- Difundir por todos loe medios , la doctrina del sindica
liemo clasista, para legrar la conciencia de clase en-
tre los trabajadores de la educacifn.

Art.12- Conseguir la disciplina conciente y la solidaridad, co-
mo expresidn del centralismo-demecrdtico, con el propd-
sito de consolidaT la organizacidén sindical.

Art.2?1- El SUTEP tendrd comon lema:"POR UNA LINEA SINDICAL CLA-
SISTA".
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. secuencia de ellc), es inevitable gue la organizacidn

5.- Que inmedistamente Yespués del C>ngreso del Cuzco se ha de
aarrollado en el seno Cel SUTEP un: c-rriente revoluei-narista pe-
quefio burguesa que aplica el Tevolucicnarismo gindical y se mani-—-
fiesta en: :

a) Plantear la alianza obrero-campesinc-intelectual, "olvidan-
dn" gue "scbre le Unica claec verdaderamente revolucinnarias
de la sociedad moderne, los sccislistas-revolucionarios opo
nen una trinidad -"intelectuvalided, proletariedo y campesi-
nade"- con lngue revelan una irremedimble confusidn concep-
tual. 8i se contrapcne la invelectuaslidad al proletariado y
al campesinado, esc significe. gue se entiende por intelec——
tualidad una determineda cstegoida social, un grufio de per-
gonas que ocupan une posicidn social tan definida comn la
de les cbrerns asalarisace y la de los campesines. Pero con
gideradc come tal gaiegorie sncial, le intelectualidad es

~cabalmente una intelectualided burguesa y pegquefio hurguesa.

b} Plantear come principio del sindicaliemo clesista la "inde-
pendencia polftica de claase” (ver proyecto de Estatute del
SUTELM), confundiendn asi sl siniicets concel Partido’ del
proletariado, que si debe tenar indepenasncie prlitica de
clase. "Olvidan" gus cuando se habla "de la supremacia de
la politica sobre la econnmia, nr cignifice que los sindica
tos deben traneformarse <n u: vertido pnlitico o que deben
adoptar u.: programe prramente de Partidn; no quiere decir
que halla gue borrar Ja diferen: ia sntre los sindicatns ¥
el Partide". "Qlvidan" también r.¢ un gran maestros del proi:

* leteriade sibrayabe la importsncia de 133 sindicatus como
centrps crgsrizadoyes de lac umpiiss mases nbreras y comba-

tual

tié Ta tendencis de meter ~n un mism: saco 103 Partiuns ¥ -~
ién politica

1] lcd sindicatos, y aue consaderaba le srganizaeldn
y econfmipa del precletar ;iene un sol» objetive, pern
cada une ¢eon sus provies metad-g especificns.

e) En su confusidn de sinaicat con Partids plantesn que:"cual
quiera no puede“prstular a .»» miembrs del SUTE sinne tiene
henestidad, moral r consecu wia cen los principies univer-
sales de los trabajadores, si nc practice la sclidaridad de
¢clase y la independencia tolliica dec ciase’ Para ellos to-
dos lrs maestros que quieren vertenecsr al SUTEP, deben "a=-
ceptar los principios univ-rasslss d= 1o0s trabajad-res", as
_decir aceptar gl mrixismo—. inirisw, pensamisnto Mac-Tsetung

De esta mepers riegen yze "ia Jucua politica es  mucho

mde smplia y compleja uyue e lucha esin’mica de los obrerca
contra los patrones » el gobdexn.. Del mism: modn (comg con
€& un
Partidc roruluciecnaric sea de cistinto tipo que la nrganiza
cién de los ctrerns para la lucha sconcmicu, La organizacidn
debe eer ants tods sisdizel; segoudn, debe 3er lo mds  am-
plia praible”.

®n igual farms, =1 revelucicparismo sindical niega que
»gl sindicsio no debs exigir .le sus alfiliados sino la acepta
cién del orincipin clasista, Dentre d-1 sindicats caben as¥
los socialistas reformistes comr los sinficallistas, asf los
comunistes come los libertsrios Tl sindicasvo constituye ,
fundamental y exclusivamente un Srgano de elase". -(J.C. Ma
ridtegui).

d) Han planteade como princiyi- orgrnizativo en el mismo pro-
vectc de estatmtr, el "centralisms vy demccracia sindical" .
Su rbjetivo eg clarc: cemtralizar burcordticamente, para
luego decir "la correcta ~rientacifn de los dirigentes ra-
gionales y/o nacionalwes™ cu ud. las cosas salen bikn y apli
car la "demccrecia" cuand: [as crsas salen mak. "Las bases
tienen la culpa".

"Olvidan"que el centralismr-democrdtico asirve para alea
cahzar uns misma comprensidén, sefialar una misma meta, .tra- -
zar una misma polftica, un mismn programa, una misma acoién:
que el centralismo-demAcrdticn es un todo indivisible.

Han pretendide y. pretenden sustituir el lema “"Por una Linea
Sindical Clasista" aprrbado en el Congresc del Cuzeo -adu—-—
ﬁiando que "ya cumplié su rol histérico" (;7)- por el de
Estudiar, educar y luchar por la Liberacién Nacional®, pre
ducto de eu concepcién revolucionarista pequefic burguesa.
Esto no viene & ser sins una mueva eonfusign de las tareas

yi;:é'todoa especificos y diferentes del sindicato y el Par—
L

f) Como buenos pequefios burgueses también tienen su cuota de
derrotisme, cuando afirman: "3s decir gue las clases explo— |
tadas del pafs no tienen ninnin canal- ni les es poaible [
mientras no estén en el poder- mediante el cual puedan in-
fluir en la orientadidn y educacidn de las masas populares”.
Niegan asf la obligacidn de luchar en defensa del dereche
de prensa cbrera y la posibilidad de los Partidos de sacar
su prensa clandestina.

g) Como tadn revolucionarismo pequefio bmrgués, el del SUTEP pl
plantea medidas aventureras sin analizar la situascién con-
creta por la gque atraviezan las masas, El colmo de la @srus-
viess politica la encontramos cuando en la Asambles de .Are—
quipa dicen:

"C.- Medidas de Iycha y Tareas del Magisterio Nacional-—
Despuds de un arduo debate y como consechencla del
reconccimiente de nuestra organizacidn sindical =a g
raiz de la represidn del 24 de octubre, se encuens
tra-en una situacidn de repliegue, y que toda tare
& que nosotres emprendamos debe estar encuadrdda —
de la tdctica de acumular fuerzas para crear las
condiciones favorables gque nos permitan superar el |
estado actual en el que nos encontrames, para 1ln—
grar la libertad y reposicidn de nuestros colegas.
come ctjetivos principales, la Asmblea Nacio a—

robo la propuesta del CEN dB e realizar u
nEa huelga general indefinida =

. Esto 1o podemos resumir: "el Magisterio estd en repliague"',
necesita acumular fuerzas", par: &lin...jHuelga Indefinids!..
iQué tal necedad! El remedi- resultd peor que la enfermedsad.

Ante la realidad de las mas:5 y para justificar su "eorrec
tisima posicidn dicen luego: "es un error, reconocemos autori
vicamerte, el plantear la huelga a plazo fijo, precisando la T
fecha de su inicio al margen de la decisidn de las bases, queé
ge_ha producide en nuestro SUTEP debido a presiones de un lads
del sector aventurere or el stro del sector derrotista".
(comanicado del SUTEZP del 24-4-74). =

Su "cerrectisima posicidn sigue vigente, siguen pensando
que la huelga es un juego. Que hay gue continuar 'tonsul tdndold
51 antea fijaron la segujda guincensa de may- fue porque les
"presienaron". No querian consultarla pero lo hicieren.,

‘Ne gquieren reconccer sus desviaciones., Lr huelga nn la con
sultaron por"presiones". La consultaron para hacer demagogia ¥
porque practican el aventurerismo; porgue tienen la influshcia
anarco sindicalista de las minorfas activas: "si unos cuantos
;ng:::s a bases ...seguro sale la huelga", ese fue su plantea—

De lo expuesto, sin que ssa todo, se concluye gue el revo—
lucionarisro pequefio burguds pretende destruir las bases ideo-

—
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légicas del sindicalismu clasista y del SUTEF.

.= Que es necesarioc ubicar eorrectamente al revolucionarismn
faquaﬁh burgués {revoiucionarispn sindical). Este se encuentra en
a8 filas de los explntados. Se tiene. que combatir sus ideas erré-
neas pero sin cnoneidersrias sl enemigo principal, salvo gque persis-
tan en sus erreres y devengan en sportunismr, que se pasen al cam-
po del enemigo. El fortelecimiento de nuestra organizacidn sindical
requiere superar el revolucionarismo peguefio burgués adhiriéndose f
firmemente, en la tecria y en la prdetiea, al sindicalismo clasista.

T.- Que las masas isteriales reconccen al SUTEP como su for
mg superior de organizacidn sindieasl, comn su organizacién clasista
¥ se adhieren a ella porgue la consideran, pese al revolucionarisme
pegqueflo burguds que existe ‘en sus filas, la unica capaz de llevar a
delante sus luchas econfmicas. As{ ha gquedado demostrado gonilas e—
lecciones en la conperativa, desmintiendc y rechagando asi a los or
ganismos patronalen: el SERP, la FENTEP.

B.-Que en las ¥ltimas declaraciones de Velasco se afirma: "con
el Escalafén :ﬁsunrs dirigentes del SUTEF comprenderdn que estamos
en el mismn bando". Estdndose presentandoc una tendencia gue llama a!
"elaborgr un Escalalun desde las bases", de bemos reflexionar seria
mente. Por un lade esta tendencia pretende crear ilusisnes en el ma
gisterio, per trr olvida el cerdcter de clase del Detado. Por eso
debomos adherir firmemente al sindicalismo clasiste y rechagzar las
pretensicnes patrcnalies de cambiar el cardeter de clase del SUTEP.

ACUERDA: o

1l.- Caracterizar la etapa actual del movimiento magisterial demeocde
acumilaciér de fuerszas y preparacidn de las masas para futuros
comostes, Jdntro del cuadro general de las masas populares que
van pesanio de lacposicidn alslada a la oposi¢idn generalizada.

2.- Ratificarnos en lece Acuerdiss del Cuzeo que dan el contenido
de ur frente uUnic. de lucha de los trabajadores en la educacién,
8in distincidn de sexo, credo, ideolngia, etc. Es obligacidn de
. torre lossdirigentes cumplir estcs acuerdos y asumir su defensa.

3.-Ratificar y asumir la defensa dec. cardcter de clase 421 SUTEP,
superando el revolucicnarismo sindical y combatiendo frontal-
mente al sindicalisme corporativo (participacionista).

4.- Ratificar y asumir la defensa delos Principins y Programa Unico
del SUTEP acordado en &1 Congreso de Unificacidn del Cuzc».

S.~ Retificar y asumir la defensa G2l lema del SUTEP; "Por una 14
2 -nes Sindicel Clasista.- Exigir su pub’icacidn en tndos los docu

mentcs del SUTEP, a tode rivel, en la parfe superinr de los do-
1 ecumentos,

6.= Prohib.r la publicacidn de cualquier otro lema o consigaa ajenn
al SUTEP y s loe Acuerdss del Congresc del Cuzco.

T7.—- Exigir el registr- cficial del SUTEP, como parte de la lucha
por libertades democrdticas.

» Lima 30 de junin de 1974.

MOCION DE ORDEN DEL DIA .NT: LA V CONVENCION REGIONAL DEL
SUTE DI LIMA METROPOLITANA

SOBRE EL SERP ¥ LA FENTEF

CONSIDERAKDO: :

1.- Que:en el Magisterin se refleja la pugna y lacha entre®
1ss intereses del sncial imperialismo soviético y los del imperié
lismn yanqui, ya que ambos luchan por mantener, consolidar y desa
rrollar. sus posiciones, de shf gque, por una parte el social impe-
rialisme se esfuerza en mantener a la llamada Fentep por medio
de sus agentes reformistas, y por otra parte, el imperialiemc yan
qui trata de desarrcllar un "nuevo tipo de’ sindicalismo" "particl
pacionista" para asf{ utilizar al Magisterio en el desarrollo del
capitalismo burocrdtico y movilizar a las masas magisteriales en
apoyo a la patronal con sus propics agentes y bajo su eatrieto -
contrel y fiscalizacidn por intermedin de un organismo propio lla
made SERP.

2.=— Que las contradicciones entre el SERP y la FENTEF se ha
de solucionar cuando se resuelva el problema de conjugacidn de in
tereses y reperto de posicicnes y en la medida en gue se resuelva
el problema de creacidn de la central unice reaccisparia; por leo
tanto, las discrepancias entre el SERP y la FENTEP son pasajeras
¥ no antagdénicas y en el seno de ia patronal.

3.- Que la patronal tiene una linea sindical corporativa que
viene aplicandc en el sector idberal. Expresiones de esta linea
son la OTRP, lo= "sindicasos revolucionariss", y deatro del Magis
terio el llamado SEFP. E1 SERP nace asi coms movimiento y organi-
zacidn propia de la patrenal en funcién de: capitalismo burocrdti
co dentro del Magisterio y scmetido a estricte contrnl, con el
fin de movilizar a las masas nn on torno & sur reivindicaciones
gine en funcidén de los interesss de la patronal, razdn por la gue
estd ~ondnnado al fracesoc total conforme lo viene demostrande el
repudio y el rechazr completn del Magisterio Nacicnal.

4.- Que aparte ue significar .a negacifdn de la lucha de cla-
ses, la corporativizacién de las masas magisteriales, el control
vertical y el chanteje, el SERP significa un paso atrds en lo que
cerresponde a las formas orgdnicas sindicales (vuelta a lns sin-
dicates per niveles).

5.- Que entre otras cosas, el SERP tiene come funcida movili
zar al Magisterio en tornc al apryo incindicional de las medidas
politicas de 1s patrenal y del imperialismo yangui, y constituye
%arﬁzlde toda la campafia antilaboral y artimagisterial de la pa-

ronal, =

6.- Que el SERP ha recibiac y sisue recibiendo todo el apeyo
incondicional fe 1: patroral (CAME, SINAMOS, etc) de les drganve
de difusidn, asi comvde las"autoridades" educacionales, las cua-
les apelan al chantaje, a la subrogacifn, al trasleds y a las ame
nazas, con el fin de inscribir maestros en los padrones del SERP.

1,- Declurar gue la FENTEF es la expresidn concreta de los 1
intereses del social imperialismo sovidtico, y gue el SERP es ex-
presifn del impericlisme yangui, la patrenal y el capitalismo bu-
roerdtico, ¥ que las diferencias entre ambos son transitorias, ¥
que ambos no vienen & ser sino harina de la wisma calidad con di- |
ferente membrete,

2.- Declara gque las zontradicciones de los maestros sutistas

y la FENTEP y el SERP, son antagfnicas, por cuanto el SUTEP defien
de los intervses del Magisterio y los otrns dos loa de la patr-
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‘eonjunto.

hal, mientra que lgs contradicciones que existen entre la FERTEP y

el SERP son pasajeras y resolverin su problema de unifiecacidn en

“puanto se delimite 1a polfitica y los campos de accidn y penetracién
en América por parte del imperialismo yangui y del sociel imperia-

lismo. Esa unificacidn estd supeditada en lo nacional a la crea-——

cidn de la central unica corporativa. 3

}.- Declarar gue el SERP es expresidn de la 1inea sindical
cerporativa de la patronal y a la ver movimiente y orgarizacidn
propia de esta que se encuentra sujeta a su estricto control y di
receifn, ¥ su accidn estd supeditada al apnyo incondicional de las
medidas generales de la patronal y a las medidas especificas en el
terreno educacional. A través del SERP la patronal pretende ejer-
cer un control vertical del Magisterio Nacional para impleémentar
la 1fnea burccrdtica en la educacidn al servicic del imperialismo
yangui fundamentalmente. g :

4,- Declarar que el SERF y la FENTEP estdn condenadas al fras
caso por cuanto significan la negacifn de la linea sindical clasig |
ta, de la dectrina sindical clasista, de la Jucha de clases { del
centralisme democrdtico. A la vez sl SERP también significa lae cor
porativizacién de las masas magisteriales y ambos la negacién del
sindicato dnico. :

5.- Declarar qu el SERP por su contenido y origen no ha sido
‘creado para luchar pér las reivindicacinnes del Magisterio siro pa
ra lograr la movilizacifn de éste en torno al apoyn a la reforma e
ducativa, del desarrcllo del capitalismo burocrdtico y es parte de
la campafia antilaboral y antimagisterial de la patronal.

6.- Rechazar y condenar la intromisidén de la patronal en el
terrenc sindical, el apoyo de los 6rganes de difusidn, la intromi-
8ién de las autoridades educacionsles y la negacidén de los dere-—-12
chos democrdticos de lcs trabajadores, cemo son: el derecho de re-
unidn, asoeimecidn, preuass sindiecal y huelge.

I,.:'Lma. 29 de jurnio de 1974.

MOCION ANTE IA IV CONVENCION REGIONAL DEL SUTE DE LIMA °
METROPOLITAR:A :

SOBRE EL PROGRAMA UNICO DE LUCHA Y EL
PROGRAMA MINIMO

CONSIDERAFDO:

* 1.- ftme el Programa Unico de Iucha dél SUTEP es producto del
debate multitudinario d» los SUTE BASES del pafs realizado en cer=
tdmenes anteriores al Congreso del Cuzco y ratificade como acuerdo
en este magno Congieso de Unificacicn, cuya validez y vigencis sSe
ha probade en la prictica concreta de lc. lucha de clases sostenida
por el Magieterio Nacicnal contra la pat-onal y sus agentes.

2.- Que el Pregrama Unico de Iucha es eipresién fidedigna de
lom irtereses y reivindicacicnes econdmicas, sociales, pulfticas,
Erﬂfésiﬂnalbﬂ y culturales del Magisterio reruano; caracterfstica

sta que garantiza su lucha perseverante y prolongada, encuadrada
dentro de la lucha demccrdtico-nacional del pueblo peruanc en  sSu

3.- Que el Programa Unico 4e Iucha es el factor . fundamental
de unidad clasista del Magisterio Nacional porque permite agluti--
NAr en un gran f{'gnte Unico a mds de cien mil maestros, y unificar
el pensamiento y voluntad de las masar, que se traduce en la ac-

-

@i6n mancomunada y solidaria en la cenduccisn y sostenimiente de 1
1a luche reivindicative del Magisterio.

4.~ Que el Programa Unico ccomn expresi- de la lfnea general
delSUTEP nn puede ni debe ser restringide 8 un "Programa Minimo" »
"Pliego de Reclames" —cuyn cardcter es transitorio- so pena de des

virtuar su contenide y proyeccién clasista.

5.- Que la lucha por las reivindicaciones concwetas del momen-
to no debe ser utilizada para ‘desviar al Magisterie de su lucha ge
neral.

6.- Que el talén de Aguiles en 2l Magisterio Nacional es au
desconncimiento del Programa Unice de Lucha, no obstante haber trans
currido dos afios desde su aprobacidén en el Cwngrese dgl /Cuzes en J
Julie de 1972,

ACUERDA 1

1l.- Ratificar y asumir la defensa dél Programa Unico de Iucha
del SUTEP aprobado en el Cengreso de Unificacidn del Cuzco, por
ger fiel expresién de las reﬁindica.cionea del Magisterin e ine-
trumente fundamental de la unidad clasista de las masas.

2.—- Difundir y explicar el Programas Unico, en forma oral y es-
crita, fumdamentando su conterido en forma sistemdtica. i

3.= Déclarar gue el Programa Minimo por el gue el Magiaterio
tiene gue luchar dentre de la actual situacidn del pais, nn niega,
no anula, ni se contrapene al Programa Unicc d@ Lucha.

4.~ El Programa Minim> debe constar de los siguientes puntes:
a} Derngatrria del antidemoerdtice D.L. 20201./ 13

b) Libertad de tedos les profesores encarcelados y reposi-
e¢idn de les profeésores subrogadcs.

c) Reajuste del salarie minime vital mdvil de §18,200.00 a
cordade en el Ctngresc del Cuzco, de acuerdo al amctual
costo de wvida.

d) Registre y reconecimients legal del SUTEP por haber de-—
meestrado su existencia rcal en el wvroceso electoral de
las cooperativas magisteriales y por haber probado feha
cientemente la vigencia del principio clasista®de gque
"el sindicato para existir no necesita sino el acuerdo
de sue aseciades” (J.0: Maridtegui).

e) Derogateria de la H.S, 2556, que aplica el injuste sis=
tema de contraters lo que conllzva vacaciones no pagadas
el ne sumento de hcoras, trabajo gratuito, multas y des-
cuentes arbitrarios, permanencia de profescres interines
¥ encargados. -

f) Incorprracién inmediata de los Cesantes y jubilades a la
Cecperativa Magisterial, abonando 100 soles como dereche
de ingreso y apsrtande la cuota minima mensual de §50.00
gque fija el Estatute de la Cooperativa de. Lima. Re:ha—-
zar tode intento de guerer supeditar el ingresc de los

T cesantes y jubilados a la conperativa, al aumente de
§/400.00 por parte del Estado ¢ a la liquidacién de la
Mutualista Magisterial. ;

g) Pago de las pensiones a los profesores en preceso.de ju
bilacién de mcuerde a sus haberes bdsicos actuales y de
rogateria de la ley de congelacién de hateres.

h) ‘Por el derecho a la indemnizacidn de un sueldo por un a
+ fin de servicie. Por la vigencia del derecho de cesantia
a les siete afios.

1) Contra la Ley Docente Corporativa, Per una 1fnea ‘demo= -
eritica lograda por las masas magisteriales epn medie de

T
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1a lucha de clases contra la patronal y sus agentes.
= -
linea demncrdtica en las Cosperativas Magisteriales ,

=il iliyn escencia eg la libre adhesidn y el retiro volunts
0.

~

k) Contra el alze del costo de vida y por un reajuste ge-
neral de sueldos y salarios para rodos los trabajadores.

1) Cnntra el corporativieme, Par la defensa de las liber—
tades democrdticas:; dereche de reunidn, asociacifdn ex-
presidn y huelgs.

-

& - Lima,30 de junio de 1974.
: : *
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COMITT DE DEFuNSA DE 10S MAESTROS SUBROGADOS °

ACERCA DEL RL. 20200 -

BRE’&IPOSI‘:‘IF!DEL DiL. QUE VIOLA DZRECHOS INHERENTES A TQ
D0 SER HUMARD CONSAGRADOS EN LA DECLARACION UNIVERSAL DE
J0S DERECHOS HUMAFOS Y EN Li CONSTITUCION POLITICA DE TO-
DOS LOS PAISES CIVILIZADOS DEL MUKDO.

b

. La premulgacifn del D.L. 20201 hg provpeado la reaccién inme-
diata por parte de lnz trabajadores = intelectnales progresistas
de muestro pafs. En la zona Sur del pais se har producido levanta
mientos y Wmovilizaciones populdare:. Los perifdicos dan cuenta de
varios miertos, de mumerssns detemidos y heridos,” de paralizacién
de actividades, ete. El grbierno por su parte ha decretado la sus
pensién de garantfas individuales en esa zone, ¥

4Qué ocurre?

El gobiernc militar mediante el D.L. en referencia, ha autori
zado al Ministerio de Educacidn por el términc de 12 meses sepa-

rar definitivamente del servicin, sin eso_pdministrativo pre-
¥I6, al personal dncente y aminfﬁmigw Incarsn en algunas 2
Tas infracciones siguientes: v &

- Contravenir a las disposiciones emanadas del Flan Educativo

= del Gobierno.,

.
= Propiciar situacicnes subversivas dentro y fuera del Magis—
terie.

— Aprovechar de su funcidn para inculear = lcs educandos ide
as ajenas a las gue les corresponden en su calidad de maes—=
tros y contraries al espiritu de la Reforma.

Lfgico ee suponer que une norms jurfdica de ests naturaleza
provagque la reaccifn general de 1-s trabajadores de la ensefianza,
Todo ciudadanc tiene derechs a gque 3e le pruebe los cargos que se
le imputa. Nadie puede ser suspendide sin motive justificable y
probado en Tn proceso.

La situacidn juridipa de los trabajadores de la ensefianza
—deede el aspecto de la estabilided en el servicin, del derecho de
opinién y asociacidn sirdical- se torna aun mds insegura e incier
ta 81 se coLsidera el Bandn Miliier del 30n.de cctubre pasado. Conm

-

. L

J) Contra.una Cnoperative Megisterial Corpowstiim. For una

s

4

esa fecha el lir..’!.}sterio del Interior emitid un Comumdcado Oficial

x - 3 -
L !

i)

|' " Por otra parte todos los hombres teneros derecho & gue se presuma |

i i e e e

or el gque dispuso la destitueidn, detencidn ¥ enjuiciamiento de lo B
remistas del SUTEP, puestas de manifiesto(semdn la Junta Militar) en
o8 siguientes hechos:
1l.- Dentro del Magisterio:
- Promover huelgas, paros, capturas de locales escolarss y toma
de rechenes.
- Pormar seudo federaciones de e3tndiantes secundarios.
- Ineulear en los alumnos doctrinas basades en la lucha de cla-
~..868 nomo sistema,
Sabotear la Reforma de la Educacidn, distorciondndola y trata
d¢ de frenmarla.
- Desarrcllar campafias de amedrentamiento y coaccidn contra los
. maestros, padres de familia y alumnos que Ro comparten sus fia?
teamientos y acciones. .

2.~ Mera del Magisterio:
- Promover y apoyar con fines subversivos, en diferentes lugares
del pafs, la creacifn de lcs llamados Prentes de Defensa.

- Fomentar e impulsar huelgas y paros de organizaciones' vineula-

i das con los sectores laboral y universitario.
| . La reaccidn popular en contra de este D.L. y del citado comunicado o
ifieial es justificable. Una norma que viola garantias individuales y =0 -
!cia.lea, que lesiona derechos inherantes a la naturaleza humans, segin uno|
e los considerandos de la Declaracidn Universal de los Derechos Humaenoa,
‘compete & los hombres al supremo recursc de la protesta y la rebelidn.

( En forma soméra exponemos a contimuacidén los derechos y garantfas
fricladas. | -

: 1.- Ia Qaridad de las leyes es Egrantia contra la arbitrariedad del
dstado. Ia Bervancia de este requisito darie lugar & la represalia per
{HO de Jueces 5o neos., 115

i
i

El D.L. 20201 sanciona la " contravencién ", la " subversién ", las
" ideas ajenas y contrarias al espiritu de la Reforma Tducativa ",

i ¢{ De qué maners se contravienen las disposiciones emanadas del Flar
Bdueativo del Gobierno? ; Cluc se propieian las sivuacionss subversivas °
i, Que ideas se reputan ajenas y concrarias al espiritu de la Reforma 7.0
funcionaric podrd enterderlo de un modo, otro ue otro modo. El D.I. no l¢
'[dice ni 1o exnlica.

! Este D.L. peca de gendérico. Es impresiso. Y cuando una norma sufre
'esta cavacteristica, su aplicacidn estd sujeta a la apreciacién subjetiva
¥ personal del funcionario. Be mds, puede se~vir para gue algin funciona-|
rio se mproveche del decreto y atente contra todo maestro que tenga ajex. |
lza. De aste modo los tratajadores de la ensefianza, conforme se ha ax:pues-—‘

0, no gozan de seguridad en el servicio. Su libertad personal inclusc,
e halla privada por la ohediencia al funcionario TQDOPODEROSO.

| Lo dnico praciéo y contunderte en el D.L. 20201 es la sancidn: Des -

| [itueidn sin proceso administrativo previo. Los cargos y las imputaciones

| ‘=n cambio, son vagos e impreeisoca.

: 2.- Vicla el derecho a la defensn y el derechc de presuncién a la

inocencia,
Los trabajadores de la enscfianza, conforme se ha expuesto en el pun—

Mo anterior debido a La ausencia de claridad de la norma, no goza de segn
ridad en el servicio. Ko gozan de garantfas. Perc a mda de esto, mo tie =
pen derecho a la Jefensa.

El D.L. 20201 ccntraviniendo el art., 57 de la Constitucidn dispone
la destitucidn definitiva sin procesc administrative previo.

La defensa es nn derecho universalmente reconoeido. Por eso, adn en
E:t'uaciunes conflictivas para la estabilidad gubernativa no puede ser ob-
e

to de suspensidn; El art. 57 de la Constitucidn, establece ge sélo Fue|
en suspenderse las garantias precisadas en los artfoulos 56,61,62,67 y

stra inccencia. A4sf lo establece el artfeuloc de la Deelaracidn Uni-




r
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'1‘
jiiversal de los Derechos Humanoa,

i Los delincuentes comunes, ineluso los
imanc; goga de dicha presuncidn. Los profesores en cambio no gozan de ese
,derechs. Al no permitirles la defensa, el Estado parte del hecho gue -
i trabajedores de la ensefianza son culpables sin temor a dudas, y que for

jeso dewienen innecesarias la defensa y el proceso.

| En el pasado se hablo” de delincuentes natos, Ia ciencie superd esta

‘;;eoria. Pero ain en ese caso, los delincuentes gogaban del derecho de de

ensa. : .

Los maestros en el Perf no gosan del derecho de presuncidn a la ino-
! cencia. EL Eptad> reputa la culpabtilidad de los maestros. Quizd ha deson
bierto en los maestros el enigma de "ideas ajenas a la Reforma".

3.- Viola el Erincipiu la regla "nullun m:-imeu:.E nfg}% Eoenﬂ., sine

revia lo penall"  (no 2 o, no hay pena, 8 ey pre /]

Eeta reﬁa. Se hella consagrada en el articulo 57 de la Constitueiln
Diée eate artfeulo: "Naiie serd condenade por acto u omisién gque al tiem
po dé cometerse no esteén calificados en la ley de manera expresa @ ine -
| quivoea como infrecciones punibles ... ".

- 71 26 de o2tubre del presente afin, cientos de profesores, sifhitamen—
te desaparecierorn de sus hogares. Por orden de la Junta Militar, hahian
sido detenidos y confinados al Sepa, colonia penal para aguellos condens
dos a pena de interramient: (25 afios o mds). ; por qué?.

Hasta el 30 de octubre nadie =e explicaba porgue. El dis 24-del mis-
mo ‘mes el Magisterio Hacional realizé un paro de protesta,en la misma
forma y ejerciendo sl derecho de tedo trabajador. !

Al tiempo de reslizar el paro, este hecho no constitufa delito. E1 |
Bando Militar que dispone la destitueién, detencidn y enjuiciamiento,ea
| de fecha 30 dé octubre; quiere decir gue al tiempo de ser detenidos: la
prohatle opinién en contra de la Reforma Fducativa, el podibtle ncatamics
to de parn (hay algunos maestros que no pararoa), para el Goblerno, ain
4 que el pueblo ni qae los ciudadanos supieran, yawconstitufan delitos, ¥
miy graves,

¥l ceao de los subrogsdos merece tembién atencidn. A muchos se les |
hia subrogado aplisando la ley retroactivamente.

¥l D.L. 20201 fue publicado en el disric oficial el 31 de octubre de
1973de acuerdo al art. 131 ds la Gonstitucién, la ley rige a partir del
dfa eiguiente‘de su publicacidn. Nume:osos profescres fueron sahrogados
el mismo dfa 31. es decir, antes de que el D.L. en cuestidn tuTiera vall
dez.

mds avesmadns, como tedniser hi-

4.- Viola el derecho de opinidn. :
El.D.L. T emtarlece que serdn subrogados sin proceso administra
tivo previc, los docentes gue inculguen a los educandos " ideas ajenas =
las que les corresponden en su calidad de maestros". :

Una de 1as maravillas del mundo es la imaginacién humana. El ser hu
mano es rico en ideas® ,Qué ideas reputa el Ministerio de Bducacibn cdme
contrarios a log edurandos y a la Reforma Fducativa?. El Ministerioc na
los sefilala; hey que adivivarle, ,

£1 Gobiernn se refiere indudarlemente a ls idea de lucha de Clases,
a ls idea de cusstionar un orden y régimen Social imperante, a la idea
de opinar libremente, Bl Bando Militar gue hemos citadn sefiala que serdn
subrogados, detenidos y enjuiciades los dncentes que inculquen & los edu
cendos "dootrinas basedes en la lucha de clase como sistema, "a los que
distorcioner la Reforms Sducativa", etc.

pefialadae ern 31 Bando Militar, gueremns resaltar 1n gue dijera Montesqui-
eu: "LAS IDTAS NO DELINQUEN" LA OPINICN TAMPOCO.

El art. 59 de la Constitucién declara: "La libertad de conciencia ¥
de creencia es invislable. Nedie serd perseguido en =asdn de sus ideas..:

Reprimir las ideas es como reprimir al hombre mismoj; es tornarlo en
un ser vegetal. :

Ia doctrina de lucha de clases, es una doctrina, También lo es la
deetrina de concilisci“n de clases t participacionisme. £l educando no
puede mtrirse de una sola idea, debe elegir coneirntemente. En el eampr
de la filnsofia hey muchas eseuelas y corrientes. El educando d=be adop-
tar una actitud critica frente a ellas,

Sin determinar que los docentes se dediguen a inculcar ideas come las|

ey -

Precisamente el art. 13 del D.L. 1932¢ diece en su ineiso C: "Ia edu
cacidn seguird las siguientes normas generales: Eetimular la conciencia
erftica y ol espiritu-de cooperacién social de los educandos".

Este norma serfs simple declaracidén l{irica. Los docentes, de acuerdo
al D,L., materia del presente comentario, trata de convertir a los maes-
troe en seres .obedientes, sin libertad de opinar ni crificar.

5.~ Viola el derecho de hu de onomfa sindieal. |

Los ores de la ense a ‘Bildo subrogedos, detenidos, cor
finados en el Sepa; ein haber sido puestos a la fecha B dieposicidn del
Foder Judicial. i T

El Godiernc respondic de este modo a la demanda de mayores sueldos
de los Trabajadores de la Enseflanza y al parc realizado el 24 de octubro
como medida de presidn. : :

El Bando Militar en cuestién disponen gue deberdn ser subrogados, de
tituidos y enjuiciados los docentes que promevan paros y huelgas. En el
Gomanicado Nfiedial nro: 17 del 16 de octubre del presente afio, el Minis-
terio de BBucacién dispusc que el SUTEP, es un organismo ilegal., Le neg$
el registro sindical, porque el SUTEP, se basa en el principio universal
de la lucha de clases. £

Ia huelga es una medida de presidn de todo dindicato. Sin la huelga
serfa imposidle que el sindicato constituys una entidad reivindicativa.

El derecho de huclge se halla incorporado en nuestra legisiacién le-
toral. Especfficamente 2n el D.S. del 24 de enero de 1913, en el D.S.
del 12 de o de-1920; en el D.§, mro: 17 del 2 de noviemtre de 1962.El
ejercicio de este derecho no constituye, pues, delito.

Al sancionarse como delito o falta la huelge yel paro, se estd aten-
tando contra el derecho de sindicalizacidn; pues ein la huelga como Teng
mos anotado, esta organizécidn no seria reivindicativa, sino cultural,de
portivae o religiosa. :

El Ministeriode Educacién le niega el registro al SUTEP, porque este
sindicato se basa en ¢l principio de la lucha de clases. BB{‘H- negativa,
a reconocer, no es legal. Viola el'‘principio de autonomfa sindical reco-
gido por el artfeulo tercerc del Convenio Internacional de OIT (Aproba-
do en maestro mafs por Resolucidn Legislativa nro: 13202 del 15-12-89).

El citado artfeulo declara: 1.- "Las organizaciones de trabajadores
y empleadores tienen el derecho de redactar sus estatutos y reglamentos
administrativos, el de elegir libremente susrepresentantes, el de orga-
rizar su admini stracidn y sus actividades, y el de formular su progra-
me de sccidn. 2.-las sutoridades pdblicas dgberan abtenerse de toda in-
{asr:geoidn que ‘tiende a limitar este derecho, o entorpecer su ejercicio

& 5
El sindicato es likre decadoptar un programa, Es litre de mutrirse
de una determinada ideologia.

Tanto el art, 22 de la ley 15215 como'el art, 29 de su Reglamento
sustentan que rige para el magisteric lo establecido por el Convenio 87
de la OIT. : !

Sin embargo el Ministerio de Educacién no respeta el derecho de au-
tonomfa. Interviene en la vida sindical. Pretende deberminar. el Progra-
ma y la ideologfa del Sindicatp Magisterdial. Consecwente con la filoso-
f{a del Gobierno pretende, un sindicalismo participacionista, algoe as{
como un mero estamento administrativo del Ministerio de Educacién.

A grandes rasgos se ha expuesto los derechos y garantfas que han si
do violados por el D.L. 20201 y los Dandos Militares. Fluye WEB‘{j&EﬂB
decantado Estado fe Derscho no es mda que una frase. En mestro pais la
arbitrariedad, el terror, la diseriminacién politica y la sorpresa, 8s
han erigido en normas supremas, Las libertades democrdticas, como el de
recho d: opinién, de huelga, de prensa; en camtio, yacen descabelladas
a sus pies. : ‘

POR LA DEROGATORIA DEL DECRETO LEY 20201
POR LA LIBERTAD DE LOS DETENIDOS

POR LA REPOSIGION DE I0S SOBROGADOS

EN DEFENSA DE I0S DERECHOS SINDICALES

1lima,1973.
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LA LEY GENERAL DE Eaucmdwj.

Y LA REVALORACION DE LA MUJER

. SRS

' dgico poll
Ley Generdl de Educacidn ‘es un instrumento ideol =
tico 3:1 ;‘T:;g.i.man. A través de su aplicacidn se prete;%:igifu.nd_r fgi-
1= ideologie de las clases dominantes, imponer su jel e il
litar la aplicacidn de sus medidas fundamentales: La Ley grari
La Ley General de Industrias.

i fundamento ideolégico
Ia Ley Genersl de Educacifn tiene como
el hnmu.n.io idealista gue coneibe al hombre como una m;urai:ig’_
humana dnvariable; ¥y no como. un ner,souiildggomgig.:;hm =
s de produccidn existente¢ en ina sociledad.’ hunani
iimrgacciagaria es puntc de partida de la negacién del prineipic
de ‘lucha de .clases.

' : fia del impe-
Ley sé basa también en el pragmatismo, filoso
rialiﬁo, :;.ue plantea la educacidn para ] trabajo, propugnada por

-J6nn Debbei y aue concibe al hombre -CORO Una MEXsaro a, y persigue

i i afs. Esto lo. ve-
14 ollo del capitalismo burccrdtico en gl P #
gns zmén euando se sefials que la educacifn debe Iel:;?r al servi
cio del "dgsarrollo nacional” y de la defensa nacioc . Wei
j i fundanento eold-
Ia "revaloracidén de la mujer" sintetiza el .
gico-politico de la Ley General de Educacién aplicado especifica
-ente al sector femenino.

Esta tesis represcnta la posicién del imperialismo y de la re

seeién native frente a la mujer y persigue srganizar corporativa- 15
‘mente 2 las mzgas femeninas.

> j tacién edonémica couo
En ruestro pals las mujeres sufren explo :
parte de la clase trabajadora, y opresidn soeial ¥ politica  comU
mujeres.

i Como Tmje
Tas mijeres constituyen mds del 65% del Magisterioc. g
res del pne%lo. como educadoras que trahajan con la m;;gr%:eﬁitmzl
rds precimda, el hombre, tienen el ineludible compro? B S
pueblo de desenmascarar el cardcter reaccionario de la Le&y :
cacidn, acentuado al tratar la gituacidn de la mujer.

A través del "plan Inca " se pretehde presentar dentro de 1os

. marcos de "autenticidad y originalidad" del "proceso peruanc", ls

i i i . Lo gue no
eocupacidn del régimen por la situacidn de la mujer

E§ seﬁflla es que dsta es una preocupacién dela reaccién a nivel
mandial.

: i g en el
Prente a la*lucha clasista y comatividad de lasmjere =
mundo entero, la reaceién abandona su yiejo postulado d.;% aﬁoﬂ:;
cismo femenino y llama a participar a las mijeres Em L gy
Tas Tilas y Ifrenar la revolucidn de los pueblos dai munlld; Y =
casual gque se declare en la ONUY 1975 afio inte]::naiénonal e i
jer. Concientes de gue a nds del 50% de la poblac tenmer g P
tituida por ¢l sector femenino, no se la puede man

' to internacional.
wplan Tnea" se ubica dentro dé este contex
El Ob?itivo que persigue el régimen al tratar 1a aituaerig:‘:ll:: %J::j:
mjer es el mismo de la reaceifn a nivel mundial: gana g
res a sus filas contrarrevolucionarias.

las mAYO

wplan Tnca® sefiala que el "bajo nivel cultural® de Q

rias Elgu-ifsa el trato abusivo del hombre hacia la majer. ‘é saChg:;g

pone para logro de 1a"efesctiva igualdad con el hcmbrednd.e ii: ol

y obligaciones" "la educacién mixta y ls pnr‘tici;pac% Sd.e o

res en todas las ocupaciones y Cargos de todo ni:gi . ee ocul o
af 1a rafz econfmico-social de la doble arg‘.l.otﬁ“ agummfran
mijeres del pueblo, al eefialar como causa .a b { tura.

Apuntando a desarrollar el plan de gobierno la Ley General de
Educacidn en el Art. 1l sefiala: "la revaloracidn de la mujer ofre-
ciéndole las mdximas oportinidades para un mdximo desarrollo persos-
nal libre y pleno, ¥nica base auténtica de su decisiva funcién fami-
liar y de su participacién creadora en el procesc de transformacion
¥ perfeccionamiento de la sociedad peruana".

: Como trabajadores de la educacidn nos toca desenmascarar el ez
rdecter ‘dercalsa readécionario deleute..plarteanientc .guo.prebende opo
nerse a la lucha de las mujeres por su emancipacidn.

Valorar significa para la burguesfa sefialar a una cosa el va-
lor correspondiente, S&lo desde una posicidh reaccionaria recalei-
trante se puede presentar a las mjeres como cosas venidas a menos,
cafdas en desgracia. Vemos como en la Ley de Educacién la burguesia
refleja su concepeién de la mujer como un instrumento de producecifn;
esto estd en concordancia con la funcidn decisiva que la ley sefiala
a la mujer "funcidén familier", es deeir redueirla a la produccidn
de hijos y a las labores de la cocina,

El régimen touando a la educacién como instrumento de’ su poli-
tice apunta a corporativizar a las masas femininas, utilizar a las
mjeres mds y. mejor que antes para lograr su"participacién creadora
en el. procese de transformacién y perfeccionamieato de la sociedad
peruana” como sefiala en su artfcullo 11 la Ley Geaeral de Educacidn.

El reglamento de revaloracidn de la mujer sefiala en su Art. 2°
"las acciones educativas en todos los niveles y progranas especiales
asegurardn el acceso de la mujer = todas las dreas de capacitacidn
pare el trabajo sin diseriminacién por razdén de sexc", Esto estd en
funcidén del desarrollo del capitalismec burocrdticc en el pais. ’]f':

Las mujeres en nuestra patria estdn luchando junto al pueblo
por su emancipacién y el trabajo no emancipa a la majer, mds aun, su
incorporacidn masiva a la produccién significa para los capitalis-.
tas mano de obra barata, porque vemos gue existe una efectiva deai-
gualdad ealarial entre hombres y mijeres en el desempefic de un wis-
mo cargo. Y ai se logra la capacitacién que la ley sefiala, no sdlo
tendrdn mano de obra barata sinc especializada.

Pero a pesar de la burguesia, al incorporarse la mujer al tra
bejo toma conciencia de su situacidén de explotacidn y lucha en los

sindicatos junto al hombre por la consecucidn de sus reivindicacio-
nes de clase. - i

La situacién de la mjer ¢s mucho mds grave, por cuanto en el
pmismo reglamento en el Art. 5 se dispone la formacidn de un Comité
Péenico de Revaloracidn de la Mujer, integrado por los representan—
tes del Ministerio de Educacidnm, sinanes,suinisterio de Trabajo, Mi
nisterioc de Transportes y Comunicaciones y de la Comisidén Nacional
Peruand de Cooperacidn con la Unesco; y se sefiala en el Art. 6% en-
tre sus funciones: "Estimular la concientizacién de la mjer y de
la comunidad, acerca de la participacidn de la mijer en el procesc
de cambio de la sociedad peruana”.

Vemos come el régimen pretende asumir directa y verticalmente
la politizacidn, movilizacién y organizacién de las mjeres al ser—
vicio de las clases dominantes, para lo cual se pretende utilizar a
al Magisterio al servicio de su polfitica y en contra de los intere-
ses del pueblo peruanoc. .

Ta pdlftica del régimen frente a las mujeres del pueblo debe
mover al SUTEP a prestar especial atencidn al problema femenino, a-
nalizar la situacidn de la er maestra, plantear sue auténticas
reivindicaciones como tnbagﬁora de la educacidn y como mmjer; ¥
luchar por.su politizacién, movilizacidn y organizacién clasista,

adhiriendo firmemente al Pensamiento de Maridtegul -que ha asn
tado bases para la construceidn del movimiento fem o desde una
posicién proletaria en nuestra patria- los maeetros nlu_iatu deben




e
trabajar por construir las secciones femeninas en todes los niveles
- de la organizacién-sindical, . que permitir4d la participacién aetiva
. ¥ decidida de las mujeres en nuestro Bindicato, garantizando el -

; for*alieimienxo del SUTEP.

En base a estas con51deraclones se acuerda~

- Seflalar que las muaares no constituyen una claae social
que necesariaaente son parte de las clases explotadéh o] explotaﬂpn
ras.

~Que la mu;er uaéstra'comu parte de las clases explotadas
se identifica con los intereses del pueblo y lucha junto a &1 con-
tra el alza del costo de vida, el aumento de la jornadade trabajo,
- contra los salarios de hambre, por la defensa de la estabilidad la
boral y por la defensa de. las libertades democrdticas.

~ Seflalamos gue no es a través. de la "educacidén ni de la -
participacién en el trabajo, en la vida civica y politica del pals"
que la mujer logra su m en una sociedad de clases.

- Que las mijeres logrardn su emancipacién luchando junto
al pueblo contra el 1mperlallsmo, el capitalismo burocrétieo ¥y la
feudalldad, que explotan y oprimen al pueblo -peruano.

- Luchar por la p011t14a010n,novilizacldn ¥y organizaczén de
'las mujeres del pueblo desde la posicidn del proletariado para con
-tribuir a la revolucidn democrdtico-nacional.

- Organizar las secciones femeninas en todos los SUTE BASES
del pals, para fortalecer y asumir la defensa del cardcter de clase
del SUTEP y para desarrollar al lado del pueblo una profunda lucha
por la emancipacidn de la mujer peruan=z,

: ~ Denunciar el intento del réglmen de organlzar corporativa
mente a las- mijeres al servicio ce-sis 1ntereses.

Lima, setiembre.de 1974.

"El maestro peruano gquiere ocupar su p
puesto en la ohra de reconstruccién seccial.
No se conforma con la supervivencia de una

" .realidgd caduca. Se propone contribuir con
su esfuerzo a la creacidnm de una realidad
nueva! -J.C. Marléteoul—

=0 =

"No es la remuneracldn miserable lo d-
nico que aleja de la ensefianza a 1los jéve-
nes que se sienten ‘neclinados al magiste- -
rio. Es en general, la condicibn misereble
¥ humillada del preceptor ‘del Estado, con-
denado casi siempre para conservar su pues
to a renunciar a su dignidad intelectual y
espiritual, enroldndose mansamente en . el
séquito de capltuleros de un gamonal omni-
potente. En un pals donde el sentimiento d
de casta y de, categorfia crea tantas jerar-
quias escolares, el maestro fiscal se sabe
desdefiado o ignoradc! . - J.C. MARIATEGUI -

"De todas las victorias humanas les to

ca a los maestros, engrar' parte, el mérito.

.. De todas las derrotas humanas les toca, en -
-cambin. en' gran parte, la responsabilidad".

. . : - J.Cs HIBILTEGUI e
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